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Sylabus kursu

Organizacyjne i programowe zmiany w ksztatceniu

zawodowym i ustawicznym oraz w doradztwie zawodowym

Osoba prowadzgca kurs:

Matgorzata Stepkowska-Olewnik

Kierownik Wydziatu Doradztwa Edukacyjno- Zawodowego
e-mail: malgorzata.stepkowska-olewnik@ore.edu.pl

tel. 22 345 37 63
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A. Adresaci kurs

Kurs przeznaczony jest dla doradcéw zawodowych oraz pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogicznych. Zachecamy do udziatu te osoby, ktére chcg poszerzyc
swojg wiedze i umiejetnosci z zakresu organizacyjno-programowych zmian w doradztwie
zawodowym oraz w ksztatceniu zawodowym i ustawicznym. Informacje przekazywane
uczestnikom szkolenia stanowig kompendium wiedzy z zakresu zmian prawnych i realizacji

ksztatcenia zawodowego.

Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest:
e znajomosc¢ przepisdw prawa dotyczgcych doradztwa zawodowego,
e znajomosc¢ przepisdw prawa dotyczgcych ksztatcenia zawodowego i ustawicznego,
e umiejetnos¢ obstugi komputera i korzystania z Internetu,
e umiejetnos¢ postugiwania sie edytorem tekstu, arkuszem kalkulacyjnym oraz
korzystania z poczty elektronicznej,
e posiadanie wtasnego konta e-mail,
e umiejetnos$¢ korzystania z komputera wyposazonego w programy do edycji tekstu

oraz tworzenia prezentacji multimedialnych.

B. Zasady rekrutacji

Zgtoszenia bedg przyjmowane przez system rekrutacji ORE na  stronie

(https://szkolenia.ore.edu.pl).

Aby wzigé udziat w rekrutacji na szkolenie, nalezy:

e zatozy¢ konto na stronie https://szkolenia.ore.edu.pl i wypetni¢ w trakcie rejestraciji
wszystkie obowigzkowe pola — niewypetnienie obowigzkowego pola skutkuje skresleniem
z listy uczestnikédw. Uczestnik kursu musi réwniez posiada¢ konto na stronie
https://moodle.ore.edu.pl.
Nie jest mozliwy inny sposdéb zgtoszenia swego udziatu niz poprzez wypetnienie

formularza on-line.

Poczatek rejestracji: 19.06.2020 r., zakohczenie rejestracji: 25.06.2020 r.

Uczestnicy szkolenia zostang wybrani sposrdéd zapisanych oséb z uwzglednieniem
nastepujgcych zasad rekrutaciji:
» uczestnikami kursu mogg by¢ doradcy zawodowi i pracownicy poradni
psychologiczno-pedagogicznych;

» 0 zakwalifikowaniu sie na kurs decyduje kolejnos¢ zgtoszen.


https://szkolenia.ore.edu.pl/

Wiadomos¢ e-mail informujaca o pomysinym przebiequ rejestracji online — nie jest

potwierdzeniem zakwalifikowania sie na szkolenie.

Po weryfikacji i akceptacji zaproszenia do udziatu w szkoleniu zostang przestane drogag
mailowg wraz z instrukcjg logowania na platforme Moodle ORE (https://moodle.ore.edu.pl).
Osoby zakwalifikowane otrzymajg do dnia 28 czerwca 2020 r. e-mail z informacjg o wyniku
rekrutacji.

Przewidziana liczba uczestnikéw kursu do 20 oséb.

C. Cele kursu

1. Poszerzenie kompetencji merytorycznych doradcéw zawodowych oraz pracownikow
poradni psychologiczno-pedagogicznych z zakresu zmian w doradztwie zawodowym
oraz w ksztatceniu zawodowym i ustawicznym.

2. Podniesienie umiejetnosci doradcow zawodowych w zakresie:

e gromadzenia i udostepniania informac;ji istotnych z punktu widzenia edukacji

i pracy oraz aktualizowania ich na biezgco;
¢ indywidualnego poradnictwa kierowanego zaréwno do ucznidw, jak i ich rodzicow,
e planowania kariery w przysztosci zawodowe;j.

3. Zapoznanie ze zmianami w przepisach prawa oswiatowego w zakresie doradztwa
zawodowego oraz ksztatcenia zawodowego i ustawicznego.

4. Poszerzenie kompetencji w zakresie konstruowania $ciezek ksztatcenia.

Wsparcie merytoryczne doradcow zawodowych a takze pracownikéw 2z poradni

psychologiczno-pedagogicznych zajmujgcych sie doradztwem zawodowym bedzie

skoncentrowane na rozwijaniu kompetencji z zakresu:

e organizacji efektywnego procesu poradnictwa dla uczniow,

e procesu planowania kariery edukacyjnej i zawodowej uczniéw,

e wzbogacenia warsztatu pracy doradcy zawodowego,

e konstruowania $ciezek ksztatcenia.

D. Organizacja kursu. Tresci kursu

Kurs prowadzony jest metodg e-learningowg na platformie Moodle. Osoby sprawujgce
merytoryczng opieke nad kursem dostepne sg od poniedziatku do pigtku w godzinach od
8.00 do 16.00.

Kurs sktada sie z 3 blokéw tematycznych, ktére bedg realizowane w postaci trwajgcego 3
tygodnie kursu e-learningowego (I i Ill blok tematyczny x 7 godzin =14 godzin
dydaktycznych, Il blok tematyczny — 6 godzin, fgcznie 20 godzin) — praca metodg on-line. Na

kazdy blok tematyczny przeznaczony jest jeden tydzien. Zajecia (wylacznie w formie



zdalnej) rozpoczng sie 29 czerwca 2020r. i bedg trwaty do 19 lipca 2020 r. Platforma
Moodle ORE bedzie dostepna dla uczestnikédw kursu od godz. 00.00 pierwszego dnia
realizacji bloku tematycznego do jego zakonczenia, do godz. 00.00. Materiaty dydaktyczne
dotyczgce realizacji kolejnych blokéw tematycznych bedg zamieszczane na platformie w
dniu rozpoczecia realizacji kolejnego bloku tematycznego.

Program kursu obejmuje tresci opracowane dla poszczegdlnych blokéw tematycznych.
Dominujgca formg pracy beda zajecia na platformie Moodle ORE, na ktérej zamieszczane
bedg materiaty dydaktyczne oraz zalecana literatura umozliwiajgca przygotowanie sie do
zaje¢ oraz wykonanie zaplanowanych zadan. Kazdy blok tematyczny zakonczony jest
zadaniem/zadaniami dla uczestnikdw, sprawdzajgcymi stopieh opanowania wiedzy
teoretycznej oraz umiejetnosci praktyczne. Kazde zadanie mozna wykona¢ zgodnie z
okreslonym czasem jego realizacji. Do kolejnego bloku tematycznego mozna przej$¢ po
zaliczeniu biezgcego. W pierwszym (I) bloku tematycznym zadaniem uczestnikow jest
wskazanie mozliwosci uzyskania przez uczniéw dodatkowych uprawnien lub kwalifikaciji,
trzecim (lll) bloku tematycznym — wykonanie zadania dot. WSDZ. Opracowania uczestnikow
kursu powinny by¢ oryginalnymi dzietami autorskimi opartymi na aktualnych aktach
prawnych oraz literaturze zawodowe;.

W trakcie realizacji kursu uczestnicy zapoznajg sie z przygotowanymi tresciami. Korzystajgc
z zamieszczonych na platformie materiatdw dydaktycznych, bedg dyskutowaé na forach,
indywidualnie realizowaé poszczegodlne zadania i wykonywaé éwiczenia interaktywne. Za
posrednictwem platformy uczestnicy kursu bedg réwniez otrzymywac od osoby prowadzgcej
zadania do wykonania z podanym czasem ich realizacji, pytania do dyskusji, informacje
dotyczgce prac zaliczeniowych oraz odpowiedzi na pytania zwigzane z tematyka kursu. Za
posrednictwem forum, czatu lub korespondencji e-mail uczestnicy bedg mogli bra¢ udziat we
wspolnych dyskusjach, dzieli¢ sie swoim doswiadczeniem i refleksjami zwigzanymi z analizg
tresci poszczegolnych blokéw tematycznych.

Osoby uczestniczgce w szkoleniu mogg w wybranym przez siebie tempie realizowa¢ tresci
kursu i zalicza¢ zadania przewidziane programem. Korzystanie z platformy Moodle umozliwi
wymiane doswiadczen zawodowych oraz prezentowanie prac wykonanych przez
uczestnikow kursu.

Na =zakonczenie Kkursu uczestnicy proszeni sg o wypetnienie anonimowej ankiety

ewaluacyjnej.



Harmonogram kursu uwzgledniajacy tematyke poszczegolnych blokéw:

Bloki tematyczne

Czas trwania
w godzinach/

tygodniach

Blok I. Organizacyjne zmiany w ksztatceniu zawodowym
i ustawicznym
1. Struktura szkolnictwa branzowego

2. Branzowe szkoty | i |l stopnia

3. Kwalifikacyjne kursy zawodowe a kursy umiejetnosci zawodowych

4. Wybér odpowiedniej Sciezki ksztatcenia. Przyktadowe Sciezki

ksztatcenia dla wybranych zawodow szkolnictwa branzowego

5. Mozliwosci ksztatcenia u pracodawcéw. Wspoitpraca szkét

Z pracodawcami

7 godz.
29 czerwca—

05 lipca

Blok Il. Programowe zmiany w ksztalceniu zawodowym

i ustawicznym

1. Ogdlne cele i zadania ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego

2. Klasyfikacja zawodow szkolnictwa branzowego

3. Podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa

branzowego. Struktura programu nauczania
. Dodatkowe umiejetnosci zawodowe w zakresie wybranych

zawodéw szkolnictwa branzowego

6 godz.
6 — 12 lipca

Blok Ill. Zmiany w doradztwie zawodowym

1. Zmiany przepiséw w sprawie doradztwa zawodowego

3. | 2. Doradztwo zawodowe na wszystkich etapach edukacyjnych

3. Efektywnos¢ ksztatcenia zawodowego

4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego WSDZ

7 godz.
13 -19lipca

Razem

20 godz.
29 czerwca —
19 lipca 2020 r

Blok

tematyczny ma nastepujgca strukture:
tytut bloku,
czas trwania bloku tematycznego,
materiaty dydaktyczne,

zadania do wykonania przez uczestnikéw kursu.




E. Osiagniecia

Po ukonczeniu kursu uczestnik powinien umieé:
e postuzycC sie przepisami prawa dotyczgcymi ksztatcenia zawodowego i ustawicznego;
e postuzycC sie przepisami prawa dotyczgcymi doradztwa zawodowego;
e scharakteryzowa¢ organizacyjne i programowe zmiany w ksztatceniu zawodowym
i ustawicznym oraz w doradztwie zawodowym;
e zaplanowac sciezke ksztatcenia dla ucznia na kazdym etapie edukacyjnym,
e opracowac przyktadowg sSciezke ksztafcenia dla wybranego zawodu szkolnictwa

branzowego.

F. Kryteria oceniania i warunki ukonczenia kursu

1. Udziat w Kkursie poprzez aktywne i systematyczne uczestnictwo w zajeciach
prowadzonych w formie on-line. Uczestnik kursu zobowigzany jest do studiowania
materiatdbw dydaktycznych, a w szczegolnosci do prawidlowego i terminowego
wykonywania zaplanowanych zadan przewidzianych w programie bloku tematycznego,
w tym zadania polegajgcego na wskazaniu mozliwosci uzyskania przez uczniow
dodatkowych uprawnien, zadania polegajgcego na opracowaniu przyktadowej Sciezki
ksztatcenia dla wybranego zawodu oraz zadania dot. WSDZ. Kazdy modut tematyczny
konczy sie zadaniem/zadaniami sprawdzajgcymi stopien opanowania wiedzy
teoretycznej oraz umiejetnosci praktyczne. Za prawidtowe wykonanie wszystkich zadan
mozna uzyska¢ maksymalnie 100 punktéw (aby zaliczy¢ kurs nalezy uzyska¢ minimum
60 punktow).

e Aby uzyskaé zaswiadczenie ORE o ukonczeniu formy doskonalenia
zawodowego nalezy wykonaé¢ wszystkie aktywnosci okreslone w programie
szkolenia, w tym zaliczyé zaplanowane zadania dot. ksztalcenia zawodowego
i doradztwa zawodowego oraz opracowaé¢ przykiadowa sSciezke rozwoju
zawodowego w wybranym zawodzie, uzyskujgc na 100 punktéw mozliwych do
uzyskania co najmniej 60 punktéw w zadaniach zaliczeniowych.

e Ostateczny termin wypetnienia zadan w kursie mija 19.07.2020 r. Informacje zwrotng
o zaliczeniu zadania uczestnicy otrzymajg poprzez platforme Moodle lub poczte
elektroniczna.

2. Wypelnienie anonimowej ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu realizacji programu
kursu réwniez jest warunkiem otrzymania zaswiadczenia ORE o ukonczeniu formy
doskonalenia zawodowego. Kazdy uczestnik kursu powinien wypetni¢ ankiete

ewaluacyjna.



e Ostateczny termin wypetnienia ankiety ewaluacyjnej kursu mija 20.07.2020 r.

G. Czas trwania kursu

1. Zapisy na kurs sg mozliwe od 19 czerwca do 25 czerwca 2020 r. Nalezy zatozy¢ konto
na stronie https://szkolenia.ore.edu.pl/ i wypelni¢ w trakcie rejestracji wszystkie
obowigzkowe pola — niewypetnienie obowigzkowego pola skutkuje skresleniem z listy
uczestnikow. Uczestnik kursu musi rowniez posiada¢é konto na stronie -
https://moodle.ore.edu.pl.

2. Termin realizacji kursu: 29 czerwca — 19 lipca 2020 r.

H. Wsparcie w trakcie kursu

Odpowiedzi na pytania dotyczagce dziatania platformy Moodle i wsparcia technicznego
w postugiwaniu sie narzedziem udziela administracja systemu:

Formularz do kontaktu: https://szkolenia.ore.edu.pl/Kontakt

Prowadzacy kurs organizuje zajecia, prowadzi forum kursu, udziela odpowiedzi na pytania
zwigzane z tematykg kursu.

Kontakt:

Matgorzata Stepkowska-Olewnik

Kierownik Wydziatu Doradztwa Edukacyjno-Zawodowego

tel. 22 345 37 63

malgorzata.stepkowska-olewnik@ore.edu.pl

I. Narzedzia stosowane podczas kursu:

1. Komunikacja: platforma Moodle, edytor tekstu (np. MS Word), poczta elektroniczna.
Informacja: przeglgdarka internetowa — zalecana Mozilla Firefox (minimum wersja 15).
Przeglad dokumentdéw zapisanych w formacie PDF: zalecany program Adobe Acrobat
Reader DC.



