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1. Adresaci szkolenia

Szkolenie e-learningowe kierowane jest do pracownikow publicznych i niepublicznych
placéwek doskonalenia nauczycieli, dyrektoréw i nauczycieli ksztatcenia zawodowego i
wizytatorow, ktérzy chcg poszerzy¢ swojg wiedze i umiejetnosci z zakresu organizacyjno -
programowych zmian w ksztatlceniu zawodowym i ustawicznym a takze na temat
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz organizacji ksztatcenia w formach szkolnych i
pozaszkolnych. W trakcie szkolenia uczestnicy poszerzg wiedze z zakresu opracowywania
oferty programowej szkoty z uwzglednieniem sciezek edukacyjnych.

Zatozeniem ogolnym szkolenia jest podniesienie wiedzy i umiejetnosci z zakresu organizaciji
ksztatcenia zawodowego i ustawicznego.

Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest:

e umiejetnos¢ podstawowej obstugi komputera i korzystania z Internetu,

e umiejetnos¢ korzystania z platformy moodle.ore.edu.pl/e-kursy.ore.edu.pl

e dostep do sieci internetowej przez caty czas trwania szkolenia

2. Zasady rekrutacji

Zgtoszenia bedg przyjmowane przez system rekrutacji ORE na  stronie

(https://szkolenia.ore.edu.pl).

Aby wzig¢ udziat w rekrutacji na szkolenie, nalezy:

° zatozy¢ konto na stronie https://szkolenia.ore.edu.pl i wypetni¢ w trakcie rejestracji
wszystkie obowigzkowe pola — niewypetnienie obowigzkowego pola skutkuje skresleniem z
listy uczestnikow. Uczestnik szkolenia musi rowniez posiadaé konto na stronie

https://moodle.ore.edu.pl. Nie jest mozliwy inny sposéb zgtoszenia swego udziatu niz poprzez

wypetnienie formularza on-line.
Poczatek rejestracji: 17.05.2021 r.
Uczestnicy szkolenia zostang wybrani sposrod zapisanych o0sob z uwzglednieniem

nastepujgcych zasad rekrutaciji.

Uczestnikami kursu mogg by¢:

° pracownicy publicznych i niepublicznych placéwek doskonalenia nauczycieli,
° dyrektorzy szkot prowadzgcych ksztatcenie zawodowe,

° nauczyciele ksztatcenia zawodowego,

° wizytatorzy

O zakwalifikowaniu sie na szkolenie decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Wiadomos$¢é e-mail informujgca o pomysinym przebiequ rejestracji online — nie jest

potwierdzeniem zakwalifikowania sie na szkolenie.
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Po weryfikacji i akceptacji zaproszenia do udziatu w szkoleniu zostanie przestana drogg

mailowg instrukcja logowania na platforme Moodle ORE (https://moodle.ore.edu.pl). Osoby

zakwalifikowane otrzymajg do dnia 18.05.2021 r. do godziny 16:00 e-mail z informacjg
o wyniku rekrutacji.

Przewidziana liczba uczestnikdw kursu to minimum 50 oséb.

3. Cele szkolenia

1. Upowszechnianie informacji w zakresie zmian w ksztatceniu zawodowym i
ustawicznym;

2. Upowszechnienie informacji o funkcjonowaniu ZSK w ksztatceniu zawodowym i
ustawicznym;

3. Doskonalenie umiejetnosci opracowania oferty edukacyjnej szkot, placowek i centrow;
4. Wymiana doswiadczenh w zakresie organizacji szkét, placéwek i centrow.

4. Organizacja i tresci szkolenia

Szkolenie prowadzone jest metodg e-learningowg na platformie Moodle, dostepnej pod
adresem https://e-kursy.ore.edu.pl/. Osoby sprawujgce merytoryczng opieke nad kursem
dostepne sg od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00.

Szkolenie sklada sie z 4 blokéw tematycznych, kiore bedg realizowane w postaci
trwajgcego 12 dni szkolenia on-line, kazdy z tych blokéw trwa po 6 godzin.

Zajecia (wylacznie w formie zdalnej) rozpoczng sie 24.05.2021 r. i beda trwaly do
04.06.2021 r. Platforma Moodle ORE bedzie dostepna dla uczestnikow kursu od godz. 00.00
pierwszego dnia realizacji bloku tematycznego do jego zakoriczenia, do godz. 00.00. Materiaty
dydaktyczne dotyczace realizacji kolejnych blokow tematycznych bedg zamieszczane na
platformie w dniu rozpoczecia realizacji kolejnego bloku tematycznego.

Program szkolenia obejmuje tresci opracowane dla poszczegdlnych blokow tematycznych.
Dominujgcg formg pracy bedg zajecia na platformie Moodle ORE, na ktérej zamieszczane
beda materiaty dydaktyczne oraz zalecana literatura umozliwiajgca przygotowanie sie do zajec
oraz wykonanie zaplanowanych zadan. Kazdy blok tematyczny zakonczony jest zadaniem dla
uczestnikow, sprawdzajgcym stopien opanowania wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci
praktycznych. Kazde zadanie mozna wykonac¢ zgodnie z okreslonym czasem jego realizacji.
Przejscie do kolejnego bloku tematycznego jest mozliwe wylacznie po zaliczeniu
biezacego.

W  bloku tematycznym | zadaniem Uczestnika kursu jest podzielenie sie
refleksjami/spostrzezeniami na temat zmian, ktére miaty miejsce w zakresie ksztatcenia

zawodowego i ustawicznego. W bloku Il zadaniem Uczestnikow szkolenia bedzie opracowanie
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scenariusza walidacji wybranej kwalifikacji rynkowej. W bloku Il Uczestnicy szkolenia majg za
zadanie zabra¢ gtos w dyskusji na temat organizacji ksztatcenia w formach szkolnych i
pozaszkolnych. W ostatnim bloku IV natomiast zadaniem Uczestnika jest opracowanie mapy
mysli obrazujgcej zaplanowanie dziatah marketingowych promujgcych miejsce zatrudnienia
Uczestnika.

W ftrakcie realizacji szkolenia uczestnicy zapoznajg sie z przygotowanymi tresciami. Za
posrednictwem platformy bedg otrzymywa¢ od osoby prowadzgcej informacje dotyczace
wykonania danego zadania z podanym czasem ich realizacji, pytania do dyskusji oraz
odpowiedzi na pytania zwigzane z tematykg szkolenia. Za posrednictwem forum i czatu moga
bra¢ udziat we wspodlnych dyskusjach, dzieli¢ sie swoim doswiadczeniem i refleksjami
zwigzanymi z analizg tresci poszczegolnych blokéw tematycznych. Korzystanie z platformy
Moodle umozliwi wymiane doswiadczen zawodowych oraz prezentowanie prac wykonanych
przez Uczestnikow szkolenia.

Osoby uczestniczace w szkoleniu mogg w wybranym przez siebie tempie realizowa¢ tresci
ksztatcenia i zalicza¢ zadania przewidziane programem (organizator szkolenia okreslit termin
graniczny ich zaliczenia w pkt F. 1 i 2 niniejszego sylabusa).

Na zakonczenie szkolenia uczestnicy proszeni sg o wypetnienie anonimowej ankiety

ewaluacyjne;j.

Harmonogram szkolenia uwzgledniajgcy tematyke poszczegélnych blokéow:

Lp. | Bloki tematyczne Liczba godzin

Blok I. Prawo oswiatowe w odniesieniu do ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego

1. Podstawy prawne dotyczace ksztatcenia zawodowego i
ustawicznego

L 2. Struktura szkolnictwa branzowego 6
3. Klasyfikacja zawoddw szkolnictwa branzowego
4. Podstawa programowa ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego
Blok Il. Zintegrowany System Kwalifikacji
1. Idea uczenia sie przez cate zycie
2. Zatozenia Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji 6

2.
3. Zintegrowany System Kwalifikacji w praktyce szkolnej
4. Zintegrowana Strategia Umiejetnosci




Blok lll. Organizacja ksztatcenia w formach szkolnych i
pozaszkolnych

1. Branzowe Szkoty Il Stopnia

2. Dodatkowe umiejetnosci zawodowe
3. Kwalifikacyjne kursy zawodowe

4. Kursy umiejetnosci zawodowych

Blok IV. Oferta edukacyjna szkoty, placéwki, Centrum

1. Sciezki ksztatcenia zawodowego
2. Planowanie oferty edukacyjnej szkoty, placéwki, Centrum 6
3. Oferta edukacyjna placéwki

Ogotem 24

Blok tematyczny ma nastepujgca strukture:

5.

tytut bloku,
czas trwania bloku tematycznego,
materiaty dydaktyczne,

zadania do wykonania przez uczestnikdw szkolenia.

Osiagniecia

Po ukonczeniu szkolenia e-learningowego uczestnik powinien umiec¢:

1.

postugiwaé sie przepisami prawa dotyczgcymi ksztatcenia zawodowego
omowi¢ organizacyjne i programowe zmiany w ksztatceniu zawodowym
postugiwac sie najwazniejszymi aktami prawnymi dotyczgcymi ZSK
omowi¢ pojecia zwigzane z tematykg ZSK

omowi¢ organizacje szkolnych i pozaszkolnych form

zaplanowac $ciezke edukacyjng

opracowac oferte edukacyjng placowki oswiatowej

zaplanowac dziatania marketingowe promujgce placowke oswiatowag

Kryteria oceniania i warunki ukonczenia szkolenia

Udziat w szkoleniu poprzez aktywne i systematyczne uczestnictwo w zajeciach

prowadzonych w formie on-line. Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do studiowania

materiatow dydaktycznych, a w szczegodlnosci do prawidfowego i terminowego wykonywania

zaplanowanych zadan i aktywnosci na forum szkolenia.




2. Kazdy modut tematyczny konhczy sie zadaniem wskazanym w pkt. D. Sylabusa
sprawdzajgcym stopieh opanowania wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci praktycznych. Do

kolejnego bloku tematycznego mozna przej$¢ po zaliczeniu biezacego.

Za prawidtowe wykonanie wszystkich zadan w czterech modutach mozna uzyskaé

maksymalnie 33 punktow. Aby zaliczy¢ kurs, nalezy uzyska¢ min. 60% ogotu przewidzianych

punktow.

Nazwa bloku Suma punktéw mozliwych
do uzyskania w danym
bloku

BLOK |. Prawo oswiatowe w odniesieniu do ksztatcenia 0-6

zawodowego i ustawicznego

BLOK II. Zintegrowany System Kwalifikacji 0-12

BLOK IlI. Organizacja szkolenia w formach szkolnych i 0-3

pozaszkolnych

BLOK IV. Oferta edukacyjna szkoty, placowki, centrum 0-12

Ogdétem 0-33

Aby uzyskac¢ zaswiadczenie ORE o ukonczeniu formy doskonalenia zawodowego nalezy
wykonac¢ wszystkie aktywnosci okreslone w programie szkolenia tj. zaliczy¢ cztery moduty
uzyskujgc tgcznie min. 60%.

3. Ostateczny termin zaliczenia szkolenia mija 4.06.2021 r. Informacje zwrotng o
zaliczeniu zadania uczestnicy otrzymajg poprzez platforme Moodle.

4. Wypetnienie anonimowej ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu realizacji
programu kursu réowniez jest warunkiem otrzymania zaswiadczenia ORE o ukonczeniu
formy doskonalenia zawodowego. Kazdy uczestnik kursu powinien wypeti¢ ankiete
ewaluacyjna.

Ostateczny termin wypetnienia ankiety ewaluacyjnej kursu mija 04.06.2021 roku.

7. Czas trwania szkolenia

1. Zapisy na szkolenie sg mozliwe od 17.05.2021 r. do 20.05.2021 r. Nalezy zatozy¢ konto
na stronie https://szkolenia.ore.edu.pl/ i wypetni¢ w trakcie rejestracji wszystkie obowigzkowe
pola — niewypetnienie obowigzkowego pola skutkuje skresleniem z listy uczestnikow.
Uczestnik szkolenia musi rowniez posiadac konto na stronie — https://moodle.ore.edu.pl.

2. Termin realizacji szkolenia: 24.05.2021 - 04.06.2021
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8. Wsparcie w trakcie szkolenia
Odpowiedzi na pytania dotyczgce dziatania platformy Moodle i wsparcia technicznego
w postugiwaniu sie narzedziem udziela administracja systemu:

Formularz do kontaktu: https://szkolenia.ore.edu.pl/Kontakt

Prowadzacy szkolenie organizuje zajecia, prowadzi forum szkolenia.
Kontakt:

Magdalena Mrozkowiak

Kierownik Wydziatu Edukaciji dla Rynku Pracy

tel. 22 345 37 05

e-mail: magdalena.mrozkowiak@ore.edu.pl

Anna Jaworska
Specjalista w Wydziale Edukacji dla Rynku Pracy
Tel. 22 345 37 15

e-mail: anna.jaworska@ore.edu.pl

9. Narzedzia stosowane podczas szkolenia:

1. Komunikacja: platforma Moodle, edytor tekstu (np. MS Word), poczta elektroniczna.
2. Informacja: przegladarka internetowa — zalecana Mozilla Firefox (minimum wersja 15).
3. Przeglad dokumentow zapisanych w formacie PDF: zalecany program Adobe Acrobat
Reader DC.
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