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Konferencja Praca dydaktyczna w klasie zróżnicowanej 
z udziałem światowej sławy ekspertem edukacyjnym - profesorem Timem Oates’em

Termin: 22 września 2026 r.  
Organizatorzy: Ośrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie
Formuła: hybrydowa (stacjonarnie do 100 osób + streaming na żywo)
Miejsce konferencji: Ośrodek Rozwoju Edukacji, Al. Ujazdowskie 28, Warszawa
Adresaci konferencji:
· przedstawiciele SCWEW
· pracownicy ORE
· rekrutacja otwarta
Cel konferencji
Pogłębienie wiedzy i wymiana doświadczeń w zakresie organizacji skutecznego procesu nauczania, uczenia się i oceniania w klasie zróżnicowanej, sprzyjającego inkluzywności, równości szans edukacyjnych oraz osiągnięciom wszystkich uczniów, w tym:
· przedstawienie wyzwań związanych z rosnącym zróżnicowaniem potrzeb i możliwości uczniów oraz sposobów odpowiadania na nie w codziennej praktyce edukacyjnej; 
· upowszechnienie wiedzy na temat skutecznych modeli nauczania i uczenia się w klasie zróżnicowanej; 
· ukazanie znaczenia wysokiej jakości oceniania dla wspierania procesu uczenia się i rozwoju uczniów; 
· analiza możliwości i ograniczeń personalizacji uczenia się w kontekście równości szans i osiągnięć edukacyjnych; 
· prezentacja międzynarodowych doświadczeń i praktyk w zakresie edukacji włączającej; 
· stworzenie przestrzeni do wymiany wiedzy, doświadczeń i perspektyw przedstawicieli systemu oświaty, ekspertów oraz praktyków; 
· inspirowanie do poszukiwania rozwiązań możliwych do zastosowania w polskich szkołach i placówkach.







	PROGRAM KONFERENCJI (godz. 10:00 – 14:00)
Aula ORE

Praca dydaktyczna w klasie zróżnicowanej 


	10:00 – 10.15
	Rejestracja/powitalna kawa

	

	10.15 – 10.30
	Otwarcie konferencji

	Powitanie uczestników - Mariusz Biniewski, Dyrektor Ośrodka Rozwoju Edukacji

	10:30 – 12:00 
	DEBATA: Efektywna praca w klasie zróżnicowanej 
	Uczestnicy debaty:
· prof. Tim Oates;
· Alina Sarnecka, Dyrektor Departamentu Edukacji Włączającej w Ministerstwie Edukacji Narodowej;
· Katarzyna Nowakowska, Kierownik Wydziału Edukacji Włączającej w ORE;
· Anna Tomaszewska, ekspert Wydziału Centrum Koordynujące SCWEW w ORE, praktyk; 
· Dr Katarzyna Cichocka-Segiet, pedagog specjalna, praktyk.
Prowadząca: Magdalena Olempska - Wysocka (ekspert Wydziału Centrum Koordynujące SCWEW w ORE).


	12:00 – 12:20
	Przerwa kawowa

	

	12:20 – 13:20
	WYKŁAD: Jak modele uczenia się i oceniania wspierają inkluzywność, równość w dostępie do edukacji oraz osiągnięcia uczniów.

	Prof. Tim Oates 

	13:20 – 13:50
	Sesja pytań i odpowiedzi

	Pytania do prof. Tima Oates’a

	13:50 – 14:00
	Zakończenie konferencji 

	








Abstrakt
Nie ma wątpliwości, że kultura młodzieżowa, rodzina i młodzi ludzie się zmienili. Klasy są bardziej zróżnicowane pod wieloma względami, co stanowi wyzwanie dla nauczycieli i szkół, którym zależy na ich rozwoju. Istnieją sprzeczne poglądy i modele dotyczące tego, jak reagować na to zjawisko w nauczaniu i uczeniu się. Prezentacja będzie argumentować, że niektóre modele „personalizacji uczenia się” są skuteczne w poprawie równości i osiągnięć, podczas gdy inne są wręcz szkodliwe. Wykorzystane zostaną dowody z porównań międzynarodowych, aby przyjrzeć się wysokiej jakości praktykom inkluzywnym w szkolnictwie średnim, ale podkreślone zostanie znaczenie wysokiej jakości oceny i uczenia się w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym. Omówione zostanie również, jak ogólne „ścieżki” w edukacji w wieku 0-19 lat mogą poprawić równość i osiągnięcia.
There is no question that youth culture, family, and young people have changed. Classrooms are more diverse in many different ways, presenting challenges to hard-pressed teachers and schools. There are competing views and models about how to respond to this in teaching and learning. The presentation will argue that some models of 'personalisation of learning' are effective in improving equity and attainment, while others are actually harmful. It will use evidence from international comparisons to look at high quality inclusive practice in secondary education, but will emphasise the importance of high quality assessment and learning in early years and primary. it will look at how overall 'routes' in education 0-19 can enhance equity and attainment.
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