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. OPIS KURSU

Celem kursu jest poszerzenie wiedzy uczestnikbw na temat organizacyjnych
i programowych zmian w ksztatceniu zawodowym i ustawicznym oraz w doradztwie
zawodowym. Informacje przekazywane uczestnikom szkolenia stanowig kompendium

wiedzy z zakresu zmian prawnych i realizacji ksztatcenia zawodowego.

Il. CELE KURSU

Celem kursu jest:

a. poszerzenie kompetencji merytorycznych doradcéw zawodowych oraz pracownikéw
poradni psychologiczno-pedagogicznych z zakresu zmian w doradztwie zawodowym
oraz w ksztatceniu zawodowym i ustawicznym;

b. podniesienie umiejetnosci doradcow zawodowych w zakresie:

e gromadzenia i udostepniania informacji istotnych z punktu widzenia edukacji
i pracy oraz aktualizowania ich na biezaco;

e indywidualnego poradnictwa kierowanego zaréwno do uczniéw, jak i ich
rodzicow,

e planowania kariery w przysztosci zawodowej;

I1l. ADRESACI KURSU

Kurs adresowany jest do doradcéw zawodowych oraz pracownikédw poradni
psychologiczno-pedagogicznych. Warunkami uczestnictwa w szkoleniu sg: umiejetno$é
obstugi komputera i korzystania z internetu, umiejetnos¢ postugiwania sie edytorem

tekstu oraz korzystania z poczty elektronicznej, posiadanie wtasnego konta e-mail.

IV. ZASADY REKRUTACII

Aby wzigc¢ udziat w rekrutacji na szkolenie, nalezy:
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e zatozy¢ konto na stronie https://szkolenia.ore.edu.pl i wypetni¢ w trakcie rejestracji

wszystkie obowigzkowe pola — niewypetnienie obowigzkowego pola skutkuje
skresleniem z listy uczestnikéw. Uczestnik kursu musi rdwniez posiada¢ konto na stronie

https://moodle.ore.edu.pl.

Nie jest mozliwy inny sposdb zgtoszenia swego udziatu niz poprzez wypetnienie
formularza on-line.
e Poczatek rejestracji: 16.01.2020 r. godz. 10.00, zakonczenie rejestracji: 22.01.2020 r.
godz. 22.00.
Uczestnicy szkolenia zostang wybrani sposrdd zapisanych oséb z uwzglednieniem
nastepujacych zasad rekrutacji:

e uczestnikami kursu mogg by¢ doradcy zawodowi i pracownicy poradni

psychologiczno-pedagogicznych;
e 0 zakwalifikowaniu sie na kurs decyduje kolejnosc¢ zgtoszen.

Wiadomos$¢ e-mail informujaca o pomyslnym przebiegu rejestracji online — nie jest

potwierdzeniem zakwalifikowania sie na szkolenie.

Osoby zakwalifikowane otrzymajg do dnia 24 stycznia 2020 r. e-mail z informacja

o wyniku rekrutacji.

V. CZAS TRWANIA KURSU

Termin realizacji kursu: od 27 stycznia do 16 lutego 2020 r.

VI. ORGANIZACJA KURSU. TRESCI KURSU

Kurs prowadzony jest na platformie Moodle. Sktada sie z 3 blokéw tematycznych, ktore
bedg realizowane w postaci trwajgcego trzy tygodnie kursu e-learningowego. Zajecia
(wytgcznie w formie zdalnej) rozpoczng sie w dniu 27 stycznia 2020 r. i bedg trwaty trzy
tygodnie (kazdy modut trwa tydzien). Program kursu obejmuje tresci opracowane dla
poszczegdlnych modutéw. Kolejne zagadnienia bedg udostepniane na platformie w dniu

rozpoczecia realizacji kolejnego bloku tematycznego.


https://szkolenia.ore.edu.pl/
https://moodle.ore.edu.pl/
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Dominujacg forme pracy stanowig zajecia na platformie Moodle ORE, na ktorej
zamieszczono materiaty dydaktyczne i zalecang literature, umozliwiajgce przygotowanie
sie do zaje¢ oraz wykonywanie zadan zaplanowanych przez osobe prowadzacg do
realizacji w danym bloku. Korzystajgc z zamieszczonych na platformie materiatow,
uczestnicy indywidualnie wykonujg poszczegdlne zadania, samodzielnie dokonujg analizy
zapiséw prawnych, na forum mogay dzieli¢ sie swoim doswiadczeniem i refleksjami

zwigzanymi z analizg tresci poszczegdlnych blokéw tematycznych.

Osoby uczestniczgce w szkoleniu mogg w wybranym przez siebie tempie (w terminie
okreslonym w poszczegdlnych blokach tematycznych) realizowaé tresci kursu i zaliczac¢
zadania przewidziane programem. Zadania nie bedg oceniane, jednak ich wykonanie jest
warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu kursu. Na zakoriczenie uczestnicy

proszeni sg o wypetnienie anonimowej ankiety ewaluacyjne;j.
Narzedzia do stosowania podczas kursu:

1. Platforma Moodle, edytor tekstu (np. MS Word), poczta elektroniczna — jako
narzedzia komunikacji;

2. Przegladarka internetowa — zalecana Mozilla Firefox (minimum wersja 15);

3. Program Adobe Acrobat Reader DC — zalecany do przegladania dokumentéw

zapisanych w formacie PDF.

Harmonogram kursu uwzgledniajgcy tematyke

poszczegdlnych blokow

Lp. Bloki tematyczne Liczba | Liczba
tygodni | godzin
Blok wstepny
1. Organizacyjne zmiany w ksztatceniu zawodowym i ustawicznym 1 7
2. Programowe zmiany w ksztatceniu zawodowym i ustawicznym 1 6
3. | Zmiany w doradztwie zawodowym 1 7
Ogotem 3 20
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Blok wstepny

Sylabus

Zasady uczestnictwa na kursie

Harmonogram

Netykieta

BLOK I. Organizacyjne zmiany w ksztatceniu zawodowym i ustawicznym

i A

Struktura szkolnictwa branzowego

Branzowe szkoty | i Il Stopnia

Kwalifikacyjne kursy zawodowe a kursy umiejetnosci zawodowych

Wybér odpowiedniej sciezki ksztatcenia. Przyktadowe $ciezki dla wybranych zawodow
szkolnictwa branzowego

Mozliwosci ksztatcenia u pracodawcoéw. Wspotpraca szkoét z pracodawcami

BLOK Il. Programowe zmiany w ksztatceniu zawodowym i ustawicznym

1.
2.

Ogolne cele i zadania ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego

Klasyfikacja zawoddéw szkolnictwa branzowego

Podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego. Struktura
programu nauczania

Dodatkowe umiejetnosci zawodowe w zakresie wybranych zawodoéw szkolnictwa

branzowego

Blok Ill. Zmiany w doradztwie zawodowym

1.

2
3.
4

Zmiany przepiséw w sprawie doradztwa zawodowego
Doradztwo zawodowe na wszystkich etapach edukacyjnych
Efektywnos¢ ksztatcenia zawodowego

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego WSDZ

Program kursu zawiera wyzej wymienione bloki tematyczne, ktére zostang

udostepnione uczestnikom na czas trwania kursu — tj. w okresie od 27 stycznia do
16 lutego 2020 r.
Kurs obejmuje 20 godzin dydaktycznych.
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VII.OSIAGNIECIA

Po ukonczeniu kursu uczestnik:
e potrafi postugiwaé sie przepisami prawa dotyczacymi ksztatcenia zawodowego i
ustawicznego oraz z zakresu doradztwa zawodowego,
® zna organizacyjne i programowe zmiany w doradztwie zawodowym oraz w
ksztatceniu zawodowym i ustawicznym
e potrafi zaplanowaé $ciezke rozwoju zawodowego ucznia na kazdym etapie

edukacyjnym.

VIll.  WARUNKI UKONCZENIA KURSU

1. Udziat w kursie poprzez aktywne i systematyczne uczestnictwo w zajeciach
prowadzonych w formie on-line

Uczestnik kursu jest zobowigzany do studiowania materiatéw dydaktycznych,
a w szczegdlnosci do terminowego wykonywania zadan przewidzianych w programie

poszczegdblnych blokédw tematycznych.

2. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia ORE jest wykonanie wszystkich aktywnosci
okre$lonych w programie szkolenia oraz wypetnienie anonimowej ankiety ewaluacyjnej.

Ostateczny termin wypetnienia ankiety ewaluacyjnej mija w dniu 16 lutego 2020 r.

Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu ,Organizacyjne i programowe zmiany w doradztwie
zawodowym oraz w ksztatceniu zawodowym i ustawicznym” uczestnicy otrzymuja
do pobrania w wersji elektronicznej. Instrukcja dotyczaca sposobu pobierania zaswiadczen

zostanie przestana uczestnikom po zakonczeniu kursu.

IX. WSPARCIE W TRAKCIE KURSU

Prowadzgcy kurs organizuje zajecia, prowadzi forum kursu, udziela odpowiedzi na pytania

zwigzane z tematyka kursu.
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Kontakt:

Matgorzata Stepkowska-Olewnik

Kierownik Wydziatu Doradztwa Edukacyjno-Zawodowego
tel. 22 34537 63

malgorzata.stepkowska-olewnik@ore.edu.pl

Odpowiedzi na pytania dotyczace dziatania platformy Moodle i wsparcia technicznego
w postugiwaniu sie narzedziem udziela administracja systemu.

Formularz kontaktu: https://szkolenia.ore.edu.pl/Kontakt



https://szkolenia.ore.edu.pl/Kontakt

