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„Wsparcie kadry jednostek samorząd terytorialnego w zarządzaniu oświatą ukierunkowanym na rozwój szkół i kompetencji kluczowych uczniów”
Projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym współfinansowany przez Unię Europejską 
w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego realizowany w partnerstwie ze Związkiem Miast Polskich, 
w ramach Osi Priorytetowej II, Działania 2.10, Program Operacyjny WIEDZA – EDUKACJA – ROZWÓJ na lata 2014–2020
PROGRAM SZKOLENIA DLA SAMORZĄDOWCÓW
„Organizacja pracy szkoły/przedszkola i ruch kadrowy 
– perspektywa samorządowca”

Sulejówek, 18–19 kwietnia 2018 r. 
I dzień – 18 kwietnia 2018 r. (środa)

	Godziny
	Punkty programu

	11.30 – 14.30
	I sesja: Od arkusza organizacyjnego do organizacji pracy szkoły/ przedszkola

1. Definicja arkusza organizacyjnego a definicja organizacji pracy szkoły.

2. Terminy zatwierdzenia arkusza organizacyjnego a termin opracowania i opiniowania organizacji pracy szkoły. 
3. Uprawnienia związków zawodowych, kuratora oświaty i rady pedagogicznej w trybie pracy nad organizacją pracy szkoły.

4. Tryb zmian dokonywanych w arkuszu organizacyjnym i organizacji pracy szkoły. Jak ograniczyć konieczność dokonywania zmian?

5. Szczegółowy wykaz danych w arkuszu organizacyjnym przedszkola, oddziału przedszkolnego i szkoły. Czy warto umieszczać w arkuszu organizacji więcej danych niż przewiduje prawo?

	14.30 – 15.00
	OBIAD

	15.00 – 18.45
	II sesja: Standardy organizacji pracy szkół i przedszkoli na poziomie JST

1. Organizacja pracy przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w roku szkolnym 2018/2019:

a) czas pracy przedszkola i czas pracy oddziałów przedszkolnych, jako jednostek nieferyjnych;

b) liczebność oddziałów, czas pracy nauczycieli i czas zajęć przedszkolnych;

c) religia i inne zajęcia fakultatywne dla dzieci w wieku przedszkolnym;

d) pomoc psychologiczno- pedagogiczna i kształcenie specjalne 
w arkuszu organizacyjnym;

2. Organizacja pracy szkoły w roku szkolnym 2018/2019:

a) limity uczniów w oddziałach, grupach międzyoddziałowych 
i między klasowych;

b) ramowe plany nauczania i godziny do dyspozycji dyrektora;

c) rodzaje zajęć dydaktycznych i ich definicje.

	18.45
	KOLACJA


II dzień – 19 kwietnia 2018 r. (czwartek)

	Godziny
	Punkty programu

	8.00
	ŚNIADANIE

	8.30 – 13.00
	III sesja: Etapy ruchu kadrowego – zadania dyrektora i zadania JST 

1. Wdrożenie nowych przepisów dotyczących pensum nauczycieli, w tym uśrednianie tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć.

2. Tryb przydziału godzin ponadwymiarowych – w arkuszu organizacyjnym czy w organizacji pracy szkoły?

3. Podstawowe procedury ruchu kadrowego – ograniczenie, dopełnienie 
i uzupełnienia wymiaru zatrudnienia, a także przeniesienia nauczycieli na inne stanowisko pracy lub do innej szkoły.

4. Etapy ruchu kadrowego – zadania dyrektora, zadania organu prowadzącego.

	13.00 
	OBIAD


Szkolenie odbywa się w Centrum Szkoleniowym Ośrodka Rozwoju Edukacji w Sulejówku k. Warszawy, ul. Paderewskiego 77. 
Organizator nie zapewnia dojazdu do Sulejówka. W razie własnym przyjazdu samochodem – Ośrodek zapewnia bezpłatny parking. Dojazd do Centrum Szkoleniowego:

· pociąg podmiejski linii Kolei Mazowieckich z dworca Warszawa Zachodnia lub Śródmieście (kierunek Siedlce, Mrozy, Mińsk Mazowiecki). Obowiązują bilety zakupione w kasach PKP lub u kierownika pociągu;
· pociąg Szybkiej Kolei Miejskiej (SKM) z dworca Warszawa Zachodnia lub Śródmieście, kierunek Sulejówek Miłosna. Obowiązują bilety ZTM – warszawskie miejskie (strefa 2 – dawna strefa podmiejska) zakupione w kioskach ruchu, automatach lub u kierownika pociągu.

W obu przypadkach należy wysiąść na stacji SULEJÓWEK.

Szkolenie jest współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Organizator zapewnia wyżywienie i zakwaterowanie w Ośrodku.
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