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PROGRAM KURSU 

 

Treści programowe  
Liczba 

tygodni 

Liczba 

godzin 

Blok I: Wprowadzenie do e-learningu 1 10 

Blok II: Projektowanie kursu na platformie Moodle – cz. 1- Koncepcja kursu 1 10 

Blok III: Projektowanie kursu na platformie Moodle – cz. 2 – Blok organizacyjny 1 15 

Blok IV: Projektowanie kursu na platformie Moodle – cz. 3 – Blok merytoryczny 1 15 

Blok V: Ocenianie i sprawdzanie osiągnięć 1 15 

Blok VI: Ewaluacja kursów e-learningowych   1 15 

Razem  6 80 

 

Warunkiem uczestnictwa w kursie jest: 

• posiadanie podstawowych umiejętności z zakresu obsługi komputera i korzystania z Internetu, posługiwanie się 

edytorem tekstu, tworzenia prezentacji, korzystanie z poczty elektronicznej, posiadanie własnego konta e-mail; 

• systematyczny dostęp:  

 do komputera wyposażonego w programy do edycji tekstu; 

 do sieci internetowej; 

 do strony platformy Moodle w swojej instytucji. 



Zakres treści: 

 

@ Podstawowe wiadomości o Platformie Moodle 

@ Specyfika kształcenia na odległość 

@ Podobieństwa i różnice między kształceniem na odległość a kształceniem tradycyjnym 

@ Zasady tworzenia kursu zdalnego  

@ Struktura i forma kursów e-learningowych 

@ Przykładowy przebieg budowy kursu 

@ Specyfika komunikacji zdalnej  

@ Narzędzia komunikacji na platformie Moodle  

@ Zasady budowania scenariusza kursu (Sylabus) 

@ Wybrane rodzaje aktywności i zasobów Platformy Moodle 

@ Prawo autorskie 

@ Wolne licencje 

@ Praca grupowa na platformie Moodle  

@ Role na kursie e-learningowym: Administrator, Prowadzący, Integrator, Autor kursu 

@ Sposoby oceniania 

@ Narzędzia platformy Moodle wykorzystywane w ewaluacji 

@ Ocena jakości i certyfikacja kursów e-learningowych 

@ Wstawianie wybranych zasobów i składowych na platformę Moodle 

@ Opracowanie bloku organizacyjnego kursu 

@ Opracowanie bloku merytorycznego kursu 

@ Monitorowanie aktywności uczestników  

@ Wybrane narzędzia platformy Moodle służące sprawdzaniu osiągnięć uczestników 

@ Opracowanie Quizu 

@ Projektowanie ewaluacji kursu 


